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NOTA INTRODUTORIA

Em cumprimento do disposto no ponto 10 (Avaliacdo) do Regimento do
Gabinete de Acompanhamento de Alunos (GAA), a Coordenadora do GAA vem

apresentar o balanco do trabalho desenvolvido ao longo do ano.

Comeca-se por relembrar que este ano letivo representou uma fase de transicdo
entre regulamentos e procedimentos, pelo que, no 1°periodo foram utilizados
os instrumentos existentes anteriormente e nao os reestruturados e aprovados
em conselho pedagdgico de final de novembro. Tendo-se optado por
implementar as novas diretrizes apenas apds reunides com os assistentes
operacionais e docentes em funcdes no GAA, estas foram aplicadas apenas por
2 semanas apos a interrupgao do Carnaval, uma vez que nessa data as aulas

foram interrompidas por motivo da pandemia COVID-19.

Assim sendo no que reporta a esta avaliacdo, ndo nos serd possivel apresentar
dados de comparagao estatistica relativamente a este ano letivo e ao ano letivo
anterior, nem mesmo aferir se havera necessidade de proceder a alteragdes no

modelo implementado na Sala de Encaminhamento Disciplinar (SED).

Desta forma o relatério do GAA debrucar-se-a sobre as alteracdes realizadas,

bem como sobre as agdes concretizadas e o seu nivel de execucgao.
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TRABALHO DESENVOLVIDO PELO GAA

Conforme referido no seu regimento, a eficacia da atuagdo do GAA depende do
envolvimento efetivo de todos os atores, a comecar pelos préprios alunos, mas
também de professores, assistentes operacionais, encarregados de educacéo,
psicologos, tutores e mesmo parceiros externos que eventualmente seja
necessario mobilizar. Dados os constrangimentos ja& mencionados, este
envolvimento teréd de ser apreciado de uma forma limitada, pois ndo existiu
tempo Util necessério para uma avaliagdo rigorosa do que efetivamente
funcionou neste novo modelo e do que poderia e deveria ser

alterado/reajustado.

H4, no entanto, a registar que apds a realizagdo da reunido com os assistentes
operacionais de apresentacdo do projeto da SED, dos procedimentos a adotar
face aos comportamentos dos alunos, estes técnicos adotaram uma postura
mais consciente face as situagbes que ocorriam, bem como demonstraram

maior confianca na adoc¢do das medidas.

Realca-se também que da reunido com os professores em funcdes na SED, estes
registaram a funcionalidade e simplificagdo processual e na pratica, em contexto

de SED, cumpriram de forma mais eficaz os procedimentos estipulados.

Relativamente aos docentes, globalmente ndo nos é possivel aferir com rigor a
funcionalidade dos documentos que pretendiam agilizar o processo de
encaminhamento disciplinar, no entanto, alguns professores abordaram a
coordenadora no sentido de registarem o seu agrado pela simplificacdo do

processo imediato de encaminhamento, pela inclusdo da educacéo pré escolar
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e do 1°ciclo, bem como para referir que consideraram bastante positiva a

criacdo das grelhas com a tipificacdo dos comportamentos e medidas a aplicar.

Quanto aos alunos, parece-nos que o facto de terem sido afixadas nas salas do
2°ciclo as grelhas com a tipificacdo dos comportamentos e medidas a aplicar e
estas terem sido analisadas com as turmas pela maioria dos respetivos diretores,
contribuiu para a alteracdo de algumas atitudes menos ajustadas manifestadas

pelos discentes.
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MEDIDAS A IMPLEMENTAR NO PROXIMO ANO LETIVO

Considerando que da andlise global do n° de ocorréncias em cada turma se
pode concluir que sdo praticamente sempre os mesmos alunos que apresentam
desajustes comportamentais num processo de reincidéncia que acaba por
afetar o normal funcionamento das atividades letivas, propomos, com caréacter

prioritario, a implementacédo das seguintes medidas de intervencao:

- intervencao imediata dos Diretores de turma a nivel individual com os alunos
problematicos, mas também do conselho de turma em contexto de sala de aula
através da criagdo partilhada pela turma de regras que todos aceitem e

respeitem;

- intervencdo da Assembleia de Alunos na resolucdo das situacdes
probleméticas desempenhando um papel de mediador junto das turmas,

convocando, sempre que necessario, reunides com as partes envolvidas;

- intervencdo do GAA no processo de desenvolvimento de competéncias socio
emocionais adequadas através da dinamizacdo de sessdes de esclarecimento e
debates nas turmas, em parceria com o conselho de turma e, sempre que
possivel, procurando articular com as diferentes dreas curriculares,
designadamente, através do desenvolvimento de trabalhos relativos ao tema
em questao (seja bullying, empatia, amizade ou outros temas) no ambito dos

seus conteudos programaticos.

- responsabilizacdo dos encarregados de educagao chamando-os mais vezes a
escola e determinando com estes medidas a aplicar com os seus educandos,
bem como, se indispenséavel, apoio na formacdo parental recorrendo a

entidades externas, se tal for necessario;
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- acompanhamento tutorial por docentes ou pelo SPO, numa perspetiva de
intervencdo personalizada e continuada com incidéncia no dominio socio

emocional, junto dos alunos com problemas disciplinares e de integracao.

De acordo com a nossa experiéncia estas seriam as estratégias mais proficuas e
capazes de produzir alteragdes no que respeitas as problematicas que afetam a

comunidade escolar.
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CONSIDERACOES FINAIS

No nosso entender a funcdo do professor tutor assume uma importancia vital na
mudanca de atitudes dos alunos que apresentam um perfil de falta de
motivacdo e de interesse pela escola, com problemas disciplinares e inclusive

de absentismo, representando um certo risco de afastamento social e escolar.

Por forma a libertar alguns professores para o desempenho de fun¢des tutoriais
no préximo ano letivo seria fundamental que a SED possuisse uma técnica
superior (psicéloga) afeta a este espacgo, a qual asseguraria grande parte da
mancha horéaria diaria, o que permitiria, como ja referido anteriormente, em
primeiro lugar, um acompanhamento aos alunos imediato e especializado por
alguém com formacdo especifica na éarea, a qual, no préprio momento,
apresentaria propostas de solucdo e acompanharia a execucdo dessas medidas

(ex.: intervalos e horas de almogo com atividades).

Ressalva-se a necessidade de formacdo de docentes em tutoria, mas também
que se deve priorizar a predisposicao inicial dos docentes que queiram integrar

a equipa de tutoria da escola.

Por ultimo, apela-se a efetiva parceria entre todos os intervenientes no processo
educativo, onde a compreensdo dos contextos, a cooperagdo entre pares e o
refor¢co da autoridade ¢ crucial para a adocdo de estratégias de prevencdo, as

quais devem ser sempre sobrevalorizadas relativamente as de remediacao.
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